Secretaria da Administracdo Penitenciaria
Coordenadoria de Saude do Sistema Penitencidrio
Grupo de Planejamento e Gestao da Qualidade de Vida e Saude do Servidor

REGULAMENTO

01. DISPOSICOES GERAIS:

1.1. A “Campanha Valorizando Gente Que Faz +”, serd desenvolvida pela
Secretaria da Administracao Penitenciaria - SAP, envolvendo a Sede da
Secretaria da Administracao Penitenciaria, as Coordenadorias de Unidades
Prisionais, de Reintegracao Social e Cidadania e de Saude do Sistema
Penitenciario, as Unidades Prisionais e a Fundacao “Prof. Manoel Pedro
Pimentel” FUNAP, por meio dos 05 (cinco) Centros Regionais de
Qualidade de Vida e Saude do Servidor - CQVIDASS.

1.2. A Campanha visa identificar, prestigiar, agradecer e premiar servidores
gue tenham se destacado por meio de agoes desenvolvidas no ambiente de
trabalho no ano de 2016 que contribuiram de alguma forma para valorizar,
engrandecer e/ou aperfeicoar o Sistema Penitenciario Paulista.

1.3. Cada ¢rgao indicado no item 1.1 devera compor uma Comissao
formada por um representante de cada setor.

1.3.1. Na unidade prisional, a Comissdao devera ser composta pela:
diretoria geral; setor administrativo; seguranca e disciplina; saude e
reintegracdo; educacgao e trabalho; escolta e vigilancia e CIPA.

1.3.2. Devera ser enviado ao respectivo Centro Regional de Qualidade de
Vida e Saude do Servidor - CQVIDASS a formacao da Comissdo com a
indicacao dos nomes e RGs de cada membro que a compoe.

1.3.3. A Comissdo avaliara as acOes realizadas e se houver mais de um
indicado, fara a escolha do vencedor.

1.3.4. A Comissao é responsavel pela divulgacdo interna da campanha,
regulamento e resultado, afixando-os no quadro de avisos do respectivo
orgao a que pertence.

1.4. Cada um dos 6rgaos de que trata o item 1.1 ficara responsavel pela
apresentacao a respectiva Comissdo, da indicacao de (01) um servidor que
tenha desenvolvido e praticado a acao, nos termos do item 1.2, observados
0s requisitos contidos no item 2, deste Regulamento.
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1.4.1. Para as acOes desenvolvidas em equipe, somente poderd ser
indicado um servidor, que receberda a medalha de reconhecimento; os
demais participantes diretos da acao receberao carta de agradecimento.

02. DOS REQUISITOS:

2.1. Para participar da “Campanha Valorizando Gente Que Faz +”, devera
ser observado pelo participante e pela Comissao os critérios de criatividade,
iniciativa, inovacao e comprometimento, abaixo elencados e definidos:

2.1.1. Criatividade: “E o processo de tornar-se sensivel a problemas,
lacunas, desarmonia. E identificar solugdes, formulando hipdteses a
respeito, testar essas hipdéteses e, finalmente, comunicar resultados”.
(Cave, 1999).

2.1.2. Iniciativa: “E a capacidade de tomar a frente de um acontecimento
ao invés de aceita-lo passivamente. E a acdao de um individuo frente a uma
oportunidade, oferecida ou nao”. (Failde; Izabel, 2003).

2.1.3. Inovacdo: “E a adocdo de novos métodos, tecnologias, conceitos no
ambiente de trabalho. Nova ideia que gerou resultados satisfatérios”.
(Marins, Luiz, 2000).

2.1.4. Comprometimento: “E o processo de estar comprometido com
alguma missao dentro da organizacao, que pode ser da atividade mais
simples a mais complexa. Demonstra satisfacdo no que se executa. As
conquistas sdo vistas pelo comprometimento com uma agao coletiva ao
bem publico”. (Souza, 2001).

2.2. Devera serindicado servidor que tenha realizado agdes desenvolvidas
no ambiente de trabalho no ano de 2016 que contribuiram de alguma
forma para valorizar, engrandecer e/ou aperfeicoaro Sistema Penitenciario
Paulista no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro do ano de 2016.

03. DAS INSCRICOES DOS INDICADOS:

3.1. A Campanha tera inicio no més de junho de 2017. Os nomes e acoes
dos indicados deverao ser encaminhados pela respectiva Comissdao no
periodo de 08/06/2017 a 28/07/2017, por meio de Notes para os Diretores
dos respectivos CQVIDASS, juntamente com dados constantes do Anexo I
deste regulamento, acompanhado de registro fotografico do servidor e da
acao desenvolvida, se for o caso.

Avenida Gal. Ataliba Leonel, n® 556 - Santana - Sdo Paulo/SP
CEP 02088-900 - Fone (11) 3206-4863 - ggvidass@sp.gov.br




Secretaria da Administracdo Penitenciaria
Coordenadoria de Saude do Sistema Penitencidrio
Grupo de Planejamento e Gestao da Qualidade de Vida e Saude do Servidor

NOTES

CQVIDASS - Central — Diretor Regional: Adriana Cortado S. de Mancilha -
Endereco eletronico: cgvidasscentral@sp.gov.br — Telefone: (19) 3282.4442
- Ramal 210;

CQVIDASS - CRN - Diretor Regional: Nilson Dantas - Endereco eletrbnico:
cgvidassnoroeste@sp.gov.br — Telefone: (14) 3584.4450 - Ramal 2042;

CQVIDASS - CRO - Diretor Regional: Fabiana Minzoni Rocha - Endereco
eletronico: cgvidassoeste@sp.gov.br - Telefone: (18) 3272.3006 - Ramal
248;

CQVIDASS - Corevali — Diretor Regional: Patricia Juliana S. Damasceno -
Enderecgo eletronico: cqvidassvale@sp.gov.br — Telefone: (12) 3624.6797 -
Ramal 247;

CQVIDASS - Coremetro - Diretor Regional: Valéria Aparecida da Costa -
Endereco eletronico: cqvidassmetropolitana@sp.gov.br - Telefone: (11)
3206.4826.

3.2. S6 serao aceitas indicacdes que estiverem de acordo com os requisitos
constantes do item 2, deste Regulamento.

3.3. As indicacOes devem ser obrigatoriamente acompanhadas de histérico
qgue justifique a acao, na forma do Anexo I, sob pena de desqualificagao do
indicado.

04. DA PREMIAGCAO:

4.1. O servidor indicado pela Comissao de cada érgao apontado no item 1.1
recebera como forma de premiacdo, uma medalha de reconhecimento da
SAP.

4.2. Sera premiado um unico servidor por érgao e acao. No caso de mais
de um participante direto da acao, este recebera carta de agradecimento,
conforme item 1.4.1, deste Regulamento.

4.3. As medalhas de premiagao serao encaminhadas pelo Centro Regional
de Qualidade de Vida e Saude do Servidor - CQVIDASS a Comissdo para
premiacao.

4.4. A premiagdao ocorrera no proprio 6rgdo indicado no item 1.1, em data
a ser definida de acordo com a sua disponibilidade de agenda.
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05. DO DESCUMPRIMENTO DO REGULAMENTO

5.1. O descumprimento dos termos deste Regulamento, a critério da
Organizacao (Grupo de Planejamento e Gestao da Qualidade de Vida e
Saude do Servidor - GQVIDASS e Assessoria de Imprensa da SAP)
desclassificard a indicacdo da acdo.

06. ACEITACAO DOS TERMOS DO REGULAMENTO

6.1. O ato de inscricao nesta Campanha implica na aceitagdo e
concordancia com os termos deste Regulamento pelo indicado.

07. DISPOSICOES FINAIS:

7.1. E assegurada a participacao de qualquer servidor que se enquadre nos
termos deste Regulamento.

7.2. A Comissao e servidor indicado deverao assegurar a veracidade das
informacgdes, permitindo o uso de dados e imagens para a divulgagao da
Campanha, nas midias eletrbnicas e impressas da SAP.

7.3. Cabera ao Centro Regional de Qualidade de Vida e Saude do Servidor
- CQVIDASS receber as indicacoes das Comissdes e aferir a veracidade das
acdes apresentadas.

7.4. Para publicidade dos servidores premiados nos meios de comunicagao
da SAP, sera necessario o encaminhamento de registro fotografico da
entrega da medalha juntamente com autorizacao de uso de imagem -
Anexo II.

7.5. Serdo sumariamente excluidos os participantes que cometerem
qualquer tipo de fraude comprovada.

7.6. Quaisquer duvidas sobre a campanha ou sobre o presente
regulamento podem ser dirimidas nos respectivos CQVIDASS.

GQVIDASS/CS - IMPRENSA/GS

Sao Paulo, Maio de 2017.
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Anexo I - Breve histoérico da acao desenvolvida.

Nome do funcionario:

Data de Nascimento: Data de Ingresso na SAP:
Cargo/Funcgao: Escolaridade:
Unidade: Coordenadoria:

Descricdo da Agao:
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Anexo II - Termo de Autorizacao de Uso de Imagem.

L=

GOVERND DO ESTADOD

PAULO

Secrebtara da Admcist-acan

Fpovtencpnn

Gabinete do Secretario & Assessorias

Assessoria de Imprensa

TERMO DE AUTORIZACAC DE USO DE IMAGEM, SEM FINS COMERCIAIS

Pelo presente Termo de Autorizacio para Uso de Imagem tante em midia
impressa (livros, catdlogos. revista, jornal, entre outros) como também em midia
gletrénica, internset, redes sociais, banco de dados informatizade multimidia, home
video, DVD, suportes de computacdo grafica em geral efou divulgagdo cientifica de
pesquisas e relatdrios para arguivamento e formacdo de acervo historico, sem
gualquer énus a Secretaria da Administracdo Penitencidria (SAP) ou terceiros por
ecsa, expressamente autorizados, gque poderdo utilizé-los em todo e qualguer projeto
e/ou obra de natureza sociocultural voltada 3 preservagdo da memédria histdrica, em
todo territério nacional & no exterior

As obras que utilizarem as imagens, sons, nomes e dados biogriaficos objetos
da presente Autorizagdo, poderdc ser disponibilizadas, a exclusivo criteric da SAP.
Sem Fins Comerciais;

De um lado,

Mome complato:

Macionalidade: {profissdo),

Estado civil: RG.NO CPF/ME NO:
Enderego:

Cidade: .Estada

e outro lado,

SECRETARIA DA H.DMIHIBTR#.';E.G PENITENCIARIA (SAP) - SP, Inscrita no
CHP] N? 96,201.141/0001-80, sediada na Awvenida Ataliba Leonel, 556,
Carandiru — na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, neste termo
representada pela Assessoria de Imprensa da pasta.

Tém entre si justo e acertadas as seguintes condigdes:

O Sr (a) AUTORIZA,
expressamente a utilizacdo de sua imagem nos veiculos acima descritos, que passa a
fazer parte integrante deste termo, para serem weiculados/utilizados sem finalidade
comercial.

Local Data

Assinatura

Ay. General Ataliba Leonel, 556 - Santana - CEP: 02033-000- S3c Paulo - SP
E-mail: imprensasap@sp.gov.br Fome: (11) 3206-4789 Fax: (11) 3206-4788
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